Zasady przeprowadzenia konkursu
na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétdzielni Mieszkaniowej
,Domy Pogodnej Jesieni" w Krakowie

I. Ogloszenie konkursu i tryb skladania ofert:

Zgodnie z § 87 Statutu Spoétdzielni Mieszkaniowej ,,Domy Pogodnej Jesieni" w Krakowie
Rada Nadzorcza oglasza konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowej
,Domy Pogodnej Jesieni" w Krakowie ustalajac:

1.

Zasady przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoétdzielni
Mieszkaniowej ,,Domy Pogodnej Jesieni" w Krakowie,

Tre$¢ ogloszenia, termin i warunki przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa
Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Domy Pogodnej Jesieni" w Krakowie. Ogloszenie
zostanie zamieszczone w prasie lokalnej oraz na tablicach ogloszen w budynkach
Spotdzielni co najmniej na 14 dni przed terminem rozpoczgcia konkursu. Wzor
ogloszenia stanowi zalacznik nr 1 do niniejszych zasad.

Procedura konkursowa zostaje wprowadzona na podstawie:

ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 r. — Prawo spotdzielcze,

ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spotdzielniach mieszkaniowych,

Statutu Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Domy Pogodnej Jesieni” w Krakowie,

zasad tadu korporacyjnego 1 nalezytej staranno$ci w zarzadzaniu mieniem
spotdzielczym,

przepisow Kodeksu pracy oraz Kodeksu cywilnego — w zakresie formy zatrudnienia.

Celem procedury jest wylonienie kandydata najlepiej przygotowanego do:

skutecznego zarzadzania zasobami Spotdzielni,

racjonalizacji kosztow eksploatacyjnych,

realizacji wieloletnich proceséw inwestycyjno-remontowych,
poprawy organizacji pracy i jakosci obstugi mieszkancow,

odbudowy zaufania cztonkow 1 mieszkancow do organow Spotdzielni.

Procedura ma charakter otwartego konkursu, prowadzonego w sposéb transparentny,
niedyskryminujacy i zapewniajacy poréwnywalnos¢ kandydatow.

I1. Komisja Konkursowa:

1.

Rada Nadzorcza powotuje Komisje Konkursowa, ktora ma liczy¢ nie mniej niz 3 osoby
1 w sktad ktorej mogg wejs¢ cztonkowie Rady Nadzorcze;.

Przewodniczacym Komisji Konkursowej jest Przewodniczacy Rady Nadzorcze;.

W pracach Komisji Konkursowej moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby
zaproszone przez Komisje.

W pracach Komisji Konkursowej uczestnicza z glosem doradczym:



I11.

e radca prawny Spoétdzielni,
e specjalista z zakresu technicznego / inwestycyjno-remontowego.

5. Komisja Konkursowa odpowiada za:

e oceng spelnienia wymogoéw formalnych,

e przygotowanie i nadzor nad zadaniem praktycznym,

e przeprowadzenie rozmow kwalifikacyjnych,

e sporzadzenie protokotu i rekomendacji dla Rady Nadzorcze;.

6. Protokot Komisji Konkursowej podpisujg wszyscy obecni Czlonkowie Komisji.
Wymagania wobec kandydatow przystepujacych do konkursu:
1. Wymagania podstawowe:

o wyksztalcenie wyzsze (preferowane kierunki: prawo, ekonomia, zarzadzanie,
administracja, budownictwo)

e umieje¢tnos¢ kierowania zespotami pracowniczymi

e Minimum 3-letnie do§wiadczenie pracy w spétdzielni mieszkaniowej (mile widziane)

e conajmniej 5 letni staz pracy na stanowisku kierowniczym lub zarzadczym

e doswiadczenie w zarzadzaniu nieruchomosciami , organizacja wielopodmiotowg lub
podmiotem o znacznym majatku

e znajomo$¢ zagadnien techniczno-eksploatacyjnych w  zasobach spotdzielni
mieszkaniowych

e Znajomos¢ zasad funkcjonowania spotdzielni mieszkaniowych

e Umiegjetnos$¢ planowania 1 nadzorowania inwestycji oraz remontow.

e Nieprowadzenie przez kandydata lub jego krewnych w linii prostej dzialalnosci
konkurencyjnej wobec SM ,,Domy Pogodnej Jesieni”

e Znajomos¢ przepisOw prawa zwigzanych z gospodarka nieruchomo$ciami, prawem
budowlanym, prawem pracy

2. Wymagania dodatkowe:

e umiej¢tnos¢ sprawnej organizacji pracy,

o zarzadzanie personelem,

e samodzielno$¢, odpowiedzialnos¢ 1 skrupulatnosé,

e wysoka kultura osobista.

e Znajomos¢ zasad funkcjonowania organow spotdzielni oraz umiejetnos¢ wspdipracy z
Rada Nadzorcza

o Mile widziana licencja zarzadcy nieruchomosci lub ukonczone kursy specjalistyczne z
zakresu zarzadzania nieruchomos$ciami.

e Umiejetno$¢ zarzadzania i podejmowania decyzji pod presja czasu i w sytuacjach
kryzysowych

o Umiejetno$¢ prowadzenia negocjacji



IV. Dokumenty wymagane do udzialu w konkursie:

1.

CV, list motywacyjny wraz z adresem e - mail,

2. odpis dyplomu ukonczenia studiow wyzszych,

3. kserokopie dokumentdéw poswiadczajacych posiadane kwalifikacje i uprawnienia.

V. Zgloszenia kandydatow:

1.

Wszelkie dokumenty sporzadzane przez kandydatow winny by¢ wilasnorgcznie
podpisane, a kopie oryginalnych dokumentow potwierdzone przez kandydata za
zgodno$¢ z oryginatem

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach opatrzonych tylko dopiskiem ,,Konkurs
na Prezesa Zarzadu - nie otwiera¢" w sekretariacie Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Domy
Pogodnej Jesieni" w Krakowie ul. Korczaka 4 w terminie do dnia 24.04.2026 r. do godz.
14.00. W przypadku ztozenia oferty za posrednictwem poczty decyduje data i godzina
wplywu zgloszenia do Spotdzielni.

Zasady przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoétdzielni
Mieszkaniowej ,,Domy Pogodnej Jesieni" w Krakowie sg dostepne w sekretariacie
Spotdzielni oraz na stronie Spotdzielni www.smdp.pl

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo do uniewaznienia konkursu lub odrzucenia ofert
bez podania przyczyny oraz kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.

Ztozone kserokopie dokumentow nie bedg zwracane.

VI. Procedura konkursowa:

1.

Po uptywie terminu wyznaczonego do sktadania ofert Przewodniczacy Komisji
Konkursowej wyznaczy termin posiedzenia Komisji.

Na pierwszym posiedzeniu Komisja dokona wstgpnej oceny kandydatéw na
stanowisko Prezesa Zarzadu Spéidzielni Mieszkaniowej ,,Domy Pogodnej Jesieni" w
Krakowie.

Odrzuceniu przez Komisje Konkursowa podlegaja oferty:

a) nie spetniajagce wymagan okreslonych w rozdziale II1,

b) zawierajace niekompletne dokumenty wyszczegdlnione w rozdziale IV,

c) ktore wplynely po wyznaczonym w rozdziale V ust. 2 terminie.

Do dalszego etapu Komisja Konkursowa dopuszcza kandydatéw spetniajacych
wymagane kryteria merytoryczne.

Dopuszczenie do etapu testu wiedzy 1 zadania praktycznego zalezy od spelnienia
wymogow formalnych. Przej$cie do ostatniego etapu (rozmowa kwalifikacyjna)
wynika stricte z matematycznego progu punktowego uzyskanego na zadaniu
praktycznym. Kandydaci ponizej progu sg automatycznie wykluczani.

Komisja Konkursowa zawiadamia telefonicznie kandydata o zakwalifikowaniu do
dalszego etapu postgpowania konkursowego

Dalsze etapy wyboru beda prowadzone w siedzibie Spotdzielni Mieszkaniowej
,Domy Pogodnej Jesieni" w Krakowie, a kandydaci zostang powiadomieni co
najmniej 3 dni robocze przed terminem rozmowy.



8.

10.

Kandydat winien okaza¢ oryginaly dokumentow wymienionych w rozdziale IV w
trakcie trwania rozmowy kwalifikacyjnej pod rygorem natychmiastowego
wykluczenia z dalszego postgpowania konkursowego.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej oraz oceny kandydatéw beda:

a) tematy dotyczace dziatania spotdzielni mieszkaniowych w RP,

b) zagadnienia zwigzane ze stanowiskiem, o jakie ubiega si¢ kandydat,

c) wiedza w zakresie zarzadzania i kierowania oraz wspotpracy z zespotami ludzkim,
d) znajomos$¢ podstawowych problemoéw zwigzanych z gospodarkg remontow3 i
utrzymaniem nieruchomosci,

e) znajomos¢ Prawa Spoétdzielczego.

Od kandydatéw zakwalifikowanych do ostatniego etapu konkursu wymagane bedzie
ztozenie o§wiadczenia o nieprowadzeniu dziatalno$ci konkurencyjnej wobec
Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Domy Pogodnej Jesieni" oraz os§wiadczenia o
niepozostawaniu z cztonkami Rady Nadzorczej Spoétdzielni w zwigzku matzenskim
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa (art. 56 § 3 i art. 57 prawa
spotdzielczego).

VII. Rozstrzygniecie konkursu:

1.

Po zakonczeniu postgpowania kwalifikacyjnego Komisja Konkursowa sporzadza
rekomendacj¢ oparta na wynikach punktowych, na podstawie ktorej dokonywany jest
wybor Prezesa Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Domy Pogodnej Jesieni" w
Krakowie.
Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwos$¢ zakonczenia postepowania konkursowego
w kazdym czasie bez podawania przyczyny i bez rozstrzygnigcia.
Rada Nadzorcza informuje, iz w postepowaniu kwalifikacyjnym nie majga znaczenia
kryteria ptci, wieku ani pochodzenia.

VIII. Wybor Prezesa Zarzadu Spoldzielni Mieszkaniowej ,,Domy Pogodnej Jesieni'" w
Krakowie:

Wybrany uchwata Rady Nadzorczej kandydat na Prezesa Zarzadu Spotdzielni
Mieszkaniowej ,,Domy Pogodnej Jesieni" w Krakowie wytoniony w drodze konkursu
zostaje zatrudniony na umowe o prace.

Warunki umowy o prace ustala Rada Nadzorcza.



